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Tänan Teid huvi ja tähelepanu eest hooldereformi senise elluviimise ja arengu suhtes.  
  
Teie küsimused käsitlesid koalitsioonileppe punkti: „Vähendame kohalike omavalitsuste 
halduskoormust hooldereformi rakendamisel, kaotades nõude inimese omaosaluse 
kompenseerimiseks keskmise pensioni ulatuses.“   
Tõepoolest, tuleb tunnistada, et selle punkti algne sõnastus oli ebaõnnestunud. Pärast sisulisi 
arutelusid täpsustati see ning Vabariigi Valitsuse tegevuskavasse on nüüd järgnev punkt: 
„Sotsiaalhoolekande seaduse analüüs ja ettepanekud halduskoormuse vähendamiseks.“  
Seega ei tähenda see automaatselt omaosaluse kompenseerimise nõude kaotamist. Enne 
lõplike otsuste tegemist tuleb põhjalikult analüüsida probleemi olemust, sh liigset bürokraatiat 
kohalike omavalitsuste jaoks ning hinnata erinevaid võimalikke lahendusi. Oluline on, et 
hooldereformi peamine eesmärk – teha hooldekoduteenused kättesaadavaks ka 
vähekindlustatud inimestele – ei tohi selle käigus kannatada.  
   
Eakate inimeste ja nende lähedaste kindlustunne peab säilima. Hooldereformi elluviimist tuleb 
jätkata järjepidevalt ja vastutustundlikult. Aasta lõpuks viime läbi põhjaliku analüüsi 
halduskoormuse vähendamise võimaluste kohta ning esitame konkreetseid ettepanekuid, 
kuidas paremini toetada omavalitsusi, teenuseosutajaid ja teenuse saajaid.  
  
Siinkohal tasub lisada, et hooldereformi positiivne mõju on juba praegu märgatav – see on 
parandanud nii hooldust vajavate inimeste kui ka nende lähedaste elukvaliteeti:  

 Inimeste omaosalus hooldekoduteenuse eest tasumisel on märkimisväärselt 
vähenenud – kui 2022. aastal kandsid inimesed keskmiselt 81% teenuse kulust, siis 
2024. aastaks oli omaosaluse osakaal langenud 51%-ni.  

 Teenuse kättesaadavus on paranenud – 2024. aastal lisandus 687 uut teenuse saajat 
ja loodi 768 uut teenusekohta.  

 Hoolduspersonali arv on suurenenud 11%, nende töötasude kasv on olnud kiirem kui 
riigi keskmine.  
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